AMZN

Kontekst spoteczny
Amazon A-Z: SieC pracownicza

Tak, jak Amazon jest firma globalna, tak i protesty zwiazkowczyn
czy aktywistow wymierzone w jego dziatalnos¢, musza miec
globalny wymiar. Polscy robotnicy Amazona zauwazyli to krotko
po otwarciu pierwszych centrow logistycznych w kraju. Kiedy

w 2015 roku wybucht (kolejny juz) strajk w niemieckim Bad
Hersfeld, pracownikom w magazynie pod poznaniem ogtoszono
obowiazkowe nadgodziny. Czes¢ osob, swiadoma protestu za
zachodnia granica, zorganizowata sie i masowo (w grupie ok.

stu osob) spowolnita prace na jednym z dziatow, kluczowym dla
terminowej wysytki zamowien.

Rowniez w 2015 roku powstata miedzynarodowa koalicja Amazon
Workers International, ktora zajmuje sie koordynacja protestow

i dziatan pracownikow wysytkowego giganta w catej Europie

i Stanach Zjednoczonych. Grupa zawigzata sie z inicjatywy
polskich, niemieckich i francuskich pracownikow, a jej pierwsze
stransgraniczne” spotkanie odbyto sie we wrzesniu 2015 roku

w Poznaniu. Od tamtej pory do AWI dotaczyli robotnicy z Wtoch,
Hiszpanii, Stowacji czy USA, a jej spotkania odbywaty sie
regularnie w kolejnych krajach.

AWI jest czescig jeszcze szerszego sojuszu po nazwa Make
Amazon Pay. Pod wspolnym parasolem zbiera on nie tylko

zatogi centrow logistycznych, ale rowniez cztonkow i cztonkinie
Amazon Employees for Climate Justice (zrzeszajaca gtownie
pracownikow biurowych i IT korporacji, domagajacych sie dziatan
proekologicznych), miejskich aktywistow z Berlin vs. Amazon
(sprzeciwiajacych sie budowie biurowca Amazona w Berlinie) oraz
caty szereg mniej lub bardziej oficjalnych organizacji zwigzanych
ze Swiatem pracy, ekologia czy sprawiedliwoscia spoteczna.

Pierwsze protesty pod hasztagiem #MakeAmazonPay odbyty sie
w Niemczech w listopadzie 2017 roku z okazji dnia wyprzedazy
Black Friday, a juz rok pozniej objety cata Europe. Pikiety, blokady
i protesty w 2021 roku odbyty sie juz dostownie na catym sSwiecie
— od USA, przez Brazylie, kraje europejskie, konczac na Indiach.
Umozliwia to wtasnie szeroka koalicja oddolnych organizacji,

ale takze rosngca swiadomosc¢ wspolnoty interesow wsrod
pracownikow roznego szczebla i roznych dziatow.



AMZN

zrodta:

W podejsciu Amazona do biznesu istotny jest tak jego rozwgj
horyzontalny, jak i wertykalny. W biznesowej nomenklaturze
oznacza to odpowiednio wzrost poprzez wchodzenie w kolejne,
osobne branze, albo w integrowanie catosci procesu w danej
branzy pod swoim szyldem. Amazon robi jedno i drugie i tak
samo probuja dziata¢ pracownicy. Wystarczy wspomniec

o pracownikach IT zrzeszonych w Amazon Employees for Climate
Justice, ktorzy wyrazali solidarnos¢ wobec ciezkich warunkow
pracy robotnic logistycznych podczas epidemii COVID-19.

Dla dwoch takich pracownic IT, Emily Cunningham i Maren

Costy, skonczyto sie to natychmiastowym zwolnieniem z firmy
(uznanym przez National Labor Relations Board, amerykanski
odpowiednik Panstwowej Inspekcji Pracy, za nielegalne). Z drugiej
strony, podczas strajku z marca 2021 roku, ktory odbyt sie we
Wtoszech, pracownikom magazynowym udato sie zyskac nie
tylko przychylnosc¢ dostawcow paczek pracujacych pod logiem
Amazona, ale takze zwigzkowcow z zewnetrznych firm. Na
ogrodzeniu przed magazynem miat zawisnac napis: ,,O0d Piacenzy
po Alabame - jeden wielki zwiagzek”.
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